OSNOVE PROGRAMA RADA BIBLIOTEKE

Narodna biblioteka ,,Stevan Samardzi¢* kao javna ustanova Ciji je osnivac
Opstina Pljevlja obavlja biblioteCku djelatnost u skladu sa Zakonom o kulturi
(,,SI. list Crne Gore“, br. 49/08. od 15.08.2008), Zakonom o0 biblioteckoj
djelatnosti (,,SI. list Crne Gore*, br. 49/10), Statutom Biblioteke (,,S1. list Crne
Gore®, br. 12/12) i Odlukom o organizovanju javne ustanove Narodna
biblioteka ,,Stevan Samardzi¢* (,,S1. list Crne Gore*, br. 29/11)

JU Narodna biblioteka ,,Stevan Samardzi¢“ (u daljem tekstu Biblioteka)
organizovano radi na:

- popunjavanju biblioteCkog fonda odgovaraju¢om biblioteCkom  gradom, u
skladu sa potrebama korisnika;

- podsticanju 1 pomaganju nau¢no-istrazivackog rada;

- razvoju kulturnih potreba stanovniStva 1 stvaranju uslova za njihovo
zadovoljavanje;

- transformaciji Biblioteke u moderni biblioteCko-informacioni centar opStine
Pljevlja;

- unapredenju biblioteCke djelatnosti na podru¢ju opStine Pljevlja;

- zastiti biblioteCke grade na svim nosiocima informacija;

Biblioteka u svom djelovanju nastoji da dostigne propisane standarde,
normative i Kriterijume rada za narodne biblioteke u Crnoj Gori  u pogledu
uredenosti prostora, opreme, obima i strukture knjiznog fonda, edukacije

stru¢nog kadra.

Program rada je prilagoden uslovima rada koji ¢e nastati preseljenjem
Biblioteke u Dom kulture tokom 2019. godine.



| SAVJET BIBLIOTEKE

Biblioteka ¢e stvoriti uslove za rad 1 odluCivanje Savjeta Biblioteke kroz
redovne sjednice, a u skladu sa Statutom i Poslovnikom o radu Savijeta.

S obzirom da ¢lanovima Savjeta istice mandat 12.12.2018. godine, novi Savjet
koji bude predloZen 1 usvojen od strane SkupStine opStine Pljevlja ¢e upravljati
radom Biblioteke u 2019. godini.

Il KADAR BIBLIOTEKE

Na stru¢nim biblioteCkim poslovima (nabavka publikacija, stru¢na obrada,
zaStita, prezentacija, rad sa korisnicima, knjizevne veceri, izlozbe knjiga, rad u
sistemu COBISS itd.) bie angazovano 9 radnika (5 bibliotekara sa visokom
kadar formiran je prema stvarnim potrebama i nivoom razvijenosti Biblioteke
kao i o¢ekivanjima da se sa povratkom u Dom kulture Biblioteka vrati svom
nekada ustaljenom cjelodnevnom radu sa korisnicima od 7-20 ¢asova.

Na ostalim poslovima bi¢e angazovana 3 radnika — 1 direktor/ca, 1 samostalni
savjetnik/ca Ill za administrativno — ekonomske poslove i jedan higijeni¢ar —
kurir/ka. Na svim poslovima Biblioteka ¢e tokom godine angazovati ukupno 12
zaposlenih.

Tabelarni prikaz rodne i kvalifikacione strukture zaposlenih u Biblioteci.

redni broj | struktura zaposlenih stepen stru¢ne spreme broj zaposlenih musko | Zensko
1. direktor/ca VII 1 1
2. bibliotekari/ke VI 5 5
3. knjiznicari/ke v 4 2 2
4. obracunski radnik/ca VIl 1 1
5. higijeni¢ar-kurir/ka v 1 1

Il PROSTOR | OPREMA

Biblioteka ¢e poslove na uredenju prostora i preseljenju u renovirani Dom
kulture uskladiti sa

opreme.

planiranim aktivnostima Opstine Pljevlja za nabavku




Pri povratku u Dom kulture vodi¢e se raCuna o nabavci adekvatne opreme u
skladu sa modernim nafinom opremanja i uredenja biblioteke u danaS$njem
svijetu.

Za valjano obavljanje osnovne bibliotecke djelatnosti 1 njeno unapredivanje
neophodno je obezbijediti savremenu tehni¢ko-tehnolosku opremu, koja ¢e rad
u Biblioteci u€initi modernijim 1 efikasnijim, 1 ovu ustanovu u€initi bibliotecko-
informacionim centrom u nasoj sredini.

IV SADRZAJ RADA, CILJEVI | ZADACI
Osnovni sadrzaj rada, ciljevi 1 zadaci Biblioteke bice:

pracenje izdavacke produkcije;

kompletiranje, obnavljanje i popunjavanje biblioteckih fondova;
stru¢na obrada biblioteCkog materijala;

prikupljanje 1 uvanje zavicajne grade na teritoriji opStine;

cuvanje 1 zastita biblioteCkog materijala;

rad sa korisnicima biblioteckih usluga;

medubibliotecka pozajmica i drugi vidovi saradnje sa bibliotekama;
promovisanje knjige 1 itanja;

saradnja sa obrazovnim i drugim ustanovama od javnog interesa.

CoNDLN B WD =

1.1. Biblioteka ¢e kontinuirano pratiti tekucu izdavacku produkciju
(preko kataloga, prikaza 1 osvrta na nove publikacije, preko reklamnih
oglasa, Internet mreze itd.).

1.2. Bibliotecka ¢e Dblagovremeno formirati liste Zzeljenih publikacija 1
planirati nabavke prema potrebama korisnika.

2.1. Obnavljanje, kompletiranje 1 popunjavanje biblioteckih fondova
kupovinom 1 poklonima knjiga, periodicnih publikacija i drugog biblioteCkog
materijala odvijace se tokom cijele godine.

2.2. Potrebne knjige nabavljate se prilikom posjeta sajmovima knjiga u
Beogradu i Podgorici, kao iu saradnji sa izdavackim kuc¢ama.

2.3. Knjizni fondovi ¢e se obnavljati, kompletirati i popunjavati na osnovu:

a) uvida u stanje fondova (obim i struktura fondova, stanje pojedinih zbirki,
edicijaisl.);

b) stvarnih potreba korisnika;

v) raspolozivih finansijskih sredstava za kupovinu knjiga i drugih publikacija.
2.4. U skladu sa tim trebalo bi obnoviti 1 bibliotecki fond za djecu: slikovnice,
stripove, knjige na stranom jeziku, knjige Kreativnog centra, casopise za djecu,
lektiru, prirucnike, enciklopedije pocetnice, beletristiku, kao i literaturu iz
popularne nauke.



2.5. Periodi¢ne publikacije se trenutno ne nabavljaju zbog nedostatka prostora
za Citaonicu. Prelaskom u renovirani Dom Kkulture, ponovo ¢emo nabavljti
periodi¢ne publikacije.

2.6. Pri izboru publikacija Biblioteka ¢e se drzati sledecih kriterijuma:

a) naucna i knjizevno-estetska vrijednost djela;

b) aktuelnost djela;

v) potreba za svestranim informisanjem u savremenom drustvu,

g) podsticanje interesovanja za knjigu, pobudivanje maste 1 radoznalosti 1
formiranje navike Ccitanja kod najmladih korisnika.

3.1. Biblioteka ¢e nastaviti rad na strunoj obradi (inventarisanje, katalogizacija
i klasifikacija) bibliote¢ckog materijala tokom cijele godine.

3.2. Tokom godine radi¢e se na obradi knjiga iz tekuceg priliva,  jer je
obraden 1 u elektronsku bazu podataka Biblioteke unesen cjelokupan knjizni
fond, s obzirom da se u Biblioteci realizuje projekat COBISS.CG. Od 2017.
godine u elektronsku bazu Biblioteke unose se serijske publikacije i neknjizna
grada.

4.1. Nastavice se sistematski rad na gradi koja pripada fondu ,,Zavicajne
zbirke*. Radi¢e se na prikupljanju, kritickom odabiranju, stru¢noj obradi i
prezentovanju  serijskih i monografskih publikacija, vojnih i istorijskih
karata, muzikalija, kataloga izlozbi, starih fotografija, dakle, svega onoga Sto
je po definiciji bibliotecki materijal, a nastalo je na podrucju Pljevalja ili je
tematski vezano za ovo podrucje.

5.1. Biblioteka ¢e preduzeti sve redovne mjere Cuvanja i zaStite biblioteCkog
materijala. Ovom segmentu rada bi¢e posvecena posebna paznja, s obzirom da
je znaCajan dio knjiznog fonda uskladiSten na neadekvatan nacin i zahtijeva
striktnu primjenu propisanih mjera ¢uvanja i zastite biblioteckog materijala.

6.1. Prezentovanje i davanje na koriS¢enje biblioteckog materijala odvijace se
preko cijele godine i svakog radnog dana, od 7-20 ¢asova.

Kada preselimo u Dom kulture, Biblioteka ¢e prilagoditi radno vrijeme novim
uslovima, pa ¢e rad sa korisnicima organizovati u vremenu od 7-20 ¢asova, kao
I subotom od 10-16 ¢asova.

6.2. Biblioteka ¢e samo dio svojih fondova, 1 to onaj najtraZeniji (referensna
zbirka, obavezna Skolska lektira i sl.), uCiniti dostupnim na uvid 1 koriS¢enje
Citalackoj publici. Knjige iz Citaonice ¢e se davati na  koriS¢enje  van
Biblioteke uz odgovaraju¢i dokument, jer u postoje¢im uslovima nije moguce
organizovati rad tog odjeljenja. Fond ,,Zavicajne zbirke* isklju¢ivo ¢e se
koristiti u privremenim prostorijama Biblioteke.



7.1. Zainteresovanim korisnicima nasih usluga bi¢e omogucéen uvid u gradu
koja se ¢uva u drugim bibliotekama, odnosno, njeno koriS¢enje u ovoj Biblioteci
putem medubiblioteCke pozajmice.

7.2. Biblioteka ¢e ostvariti razne vidove saradnje sa bibliotekama i1 drugim
kulturno-obrazovnim ustanovama u Crnoj Gori, a posebno sa  Nacionalnom
bibliotekom CG ,,burde Crnojevi¢”, kao maticnom ustanovom u oblasti
bibliotecke djelatnosti u Crnoj Gori.

7.3. Biblioteka ¢e  nastaviti dugogodiSnju  saradnju  sa kulturnim,
prosvjetnim 1 informativnim ustanovama u nasoj sredini.

7.4. Saradnja sa  bibliotekama I drugim kulturno-obrazovnim
ustanovama sastojace se u:

a) prikupljanju, obradi i pruzanju biblioteckih informacija i njihovom koris¢enju
u naucne, kulturno-obrazovne i druge svrhe;

b) razmjeni 1 pozajmici bibliote€kog materijala;

V) permanentnom usavr$avanju i osposobljavanju bibliote¢kog kadra;

g) aktivnostima na promovisanju knjige i ¢itanja;

d) stvaranju jedinstvene bibliote¢ke baze podataka i jedinstvenog bibliotecko-

informacionog sistema;

8.1. Promovisanje knjige i ¢itanja odvijace se kroz razne oblike komunikacije sa
¢italackom publikom:

a) neposredna komunikacija bibliotekar - korisnik;

b) plasiranje biblioteCke informacije preko Interneta - sajt Biblioteke;

V) organizovanje knjizevnih veceri, izlozbi knjiga;

g) organizovanje djecijih radionica i knjizevnih konkursa;

d) oglasavanje novih publikacija kao i kritiCkih osvrta i prikaza na  nove
publikacije u lokalnim mas-medijima i u saradnji sa njima.

8.2. Planirane promocije ¢emo realizovati u saradnji sa Crnogorskom

akademijom nauka i umjetnosti, kao i srodnim ustanovama iz drzave i regiona.

9.1. Biblioteka ¢e, kao i prethodnih godina, nastaviti saradnju sa srodnim
ustanovama kulture: Umjetnickom  galerijom ,,Vitomir Srbljanovi¢” i
Zavi¢ajnim muzejom. Uspjesnu saradnju sa srednjim i osnovnim Skolama sa
gradskog, kao i seoskih podrucja, nastavicemo i u 2019. godini.

Biblioteka ¢e kao i prethodne godine nastaviti saradnju sa NVU Zracak Nade,
JU Dnevni centar i JPU ,,Eko Bajka”.



V IZGRADNJA 1 KORISCENJE SISTEMA COBISS

Biblioteka ¢e nastaviti poslove na stvaranju komunikacionih, tehnoloskih,
kadrovskih, organizacionih i drugih pretpostavki za ucesce u izgradnji i
koris¢enju sistema COBISS (Kooperativni online bibliografski sistem i servisi).
Sistem COBISS zasnovan je na online komunikaciji izmedu lokalnih
racunarskih sistema i centralnog ra¢unarskog sistema u Nacionalnoj biblioteci
,Durde Crnojevi¢* na Cetinju koja obavlja funkciju bibliotecko-informacionog
sistema.

Pljevaljska biblioteka, zajedno sa jo§ 28 biblioteka u sistemu sa 29.449 zapisa u
uzajamnom katalogu, kao punopravna Clanica Virtuelne biblioteke Crne Gore
(VBCG) 1 korisnik programa COBISS, aktivno ucestvuje u sistemu uzajamne
katalogizacije kreiranjem zapisa u uzajamnoj bazi podataka kao i preuzimanjem
bibliografskih zapisa iz uzajamnog u lokalni elektronski katalog. U 2019. godini
planiramo da unesemo oko 3.000 bibliografskih jedinica. U sledecoj godini
prvenstveno ¢emo raditi obradu publikacija iz tekuceg priliva, kao i
inventarisanje 1 obradu serijskih publikacija i ¢lanaka.

Tokom 2019. godine planiramo da uradimo redakciju svih do sada unesenih
zapisa i elektronski unesemo sve otpisane knjige u bazu podataka. To je jedan
od uslova da bi uradili elektronsku reviziju knjiznog fonda, na Sta nas obavezuje
Zakon o biblioteckoj djelatnosti. Da bi uradili elektronsku reviziju potrebno je
da cjelokupan knjizni fond bude razvrstan na policama. Kako se ve¢i dio fonda
biblioteke nalazi u paketima, ovaj posao mozemo uraditi tek kada se preselimo
u Dom kulture, na nasu staru lokaciju.

Za taj segment rada ve¢ imamo obucen kadar, a reviziju ¢emo raditi uz pomo¢
Nacionalne biblioteke ,,Durde Crnojevi¢” sa Cetinja i IZUMA iz Maribora. Za
tu namjenu smo trazili sredstva od Ministarstva kulture CG.

VI DJECIJE ODJELJENJE

Na Dje¢jem odjeljenju planiramo da u 2019. godini osmislimo sadrzajno
bogate i raznovrsne programe. Pored literarnog konkursa koji raspisujemo
povodom dodjele knjizevne nagrade ,,Svitanje”, za najbolje prozno ostvarenje,
u sledecoj godini planiramo i brojne aktivnosti, promocije, kao i predavanja i
kreativne radionice za nase najmlade korisnike. Pomenute aktivnosti moguce je
u potpunosti ostvariti kada se Biblioteka preseli u Dom kulture.

Kolektivno uclanjenje uéenika svih uzrasta odvijace se kroz formu radionica u
Biblioteci. Ova aktivnost, koja je predvidena za djecu Skolskog uzrasta,
znacajno bi doprinijela poveéanju motivacije za Citanje, kao 1 koris¢enje svih
biblioteckih usluga. Posto su uslovi u Biblioteci otezavajuci, zbog hladnoce,
planirali smo da organizujemo radionice kada se preselimo u Dom kulture.



Radionice ¢emo organizovati u toku citave godine jer ¢e uslovi za njihovo
odrzavanje biti odlicni: prostor, grijanje i odgovarajuce osvjetljenje.

Biblioteka ¢e kao 1 prethodne godine nastaviti saradnju sa NVU Zracak Nade i
JU Dnevni centar, u cilju aktivnog uklju¢ivanja djece i omladine sa smetnjama i
teSko¢ama u razvoju u sve segmente kulturnog Zivota, koje su od velikog
znacaja za jedno savremeno drustvo.

U 2019. godini, bi¢e nastavljena saradnja sa JPU ,,Eko Bajka”. Djeci
predSkolskog uzrasta ¢emo omoguci besplatan upis 1 organizovane grupne
posjete djece sa vaspitaCicama Dje¢jem odjeljenju Biblioteke. Program ima za
cilj upoznavanje djece sa Bibliotekom, promovisanje knjige, Citanja, podsticanje
da se kroz igru, druZenje 1 zajednicki rad sticu nova znanja i navike koriS¢enja
usluga Biblioteke. Podsticati ih na Citanje i1z zabave 1 zadovoljstva 1 razvijati
estetske vrijednosti. Organizova¢emo kreativne 1 edukativne radionice, izlozbe
slikovnica 1 dje¢jih knjiga, druZenje sa mladim piscima 1 pjesnicima naseg
grada. Program ¢e se odvijati kontinuirano tokom cijele godine.

,,Cas u Biblioteci® - u saradnji sa osnovnim i srednjim §kolama kontinuirano ¢e
se realizovati uz koriS¢enje referensne i multimedijalne grade iz stru¢nog fonda
Biblioteke.

U 2019. planiramo da organizujemo Kkreativne radionice za osnovce i
srednjoskolce kroz zajednicki projekat pod nazivom ,,Ljetnji program ¢itanja*
koji bi obuhvatio period od 1. jula do 1. septembra i svake godine ¢emo ga
dopunjavati u skladu sa zahtjevima i potrebama djece i mladih.

Rad sa mladima planiramo putem razli¢itih projekata, literarnih konkursa,
promocijom njihovih stvaralackih talenata kroz odgovarajue programe i
tribine, nabavkom  televizijskih serijala, racunarskih edukativnih programa,
muzike, tinejdzerskih ¢asopisa 1 stripova.

Usvoji¢emo 1 poStovati kalendar stalnih deSavanja:

. 21. mart - Svjetski dan poezije;

. 2. april - Medunaraodni dan djecije knjige;

. 23. april - Svjetski dan knjige;

. 1. do 10. oktobra - Djecja nedjelja;

. 10. decembar - Nobelova nagrada za knjizevnost;
. 27. decembar - Dan bibliotekara Crne Gore.

VIl POZAJMNO ODJELJENJE

Pozajmno odjeljenje kao i svake godine, tako i 2019. ¢e biti najfrekventnije
odjeljenje naSe Biblioteke, jer ¢e imati obiman rad sa korisnicima, S$to
podrazumijeva uclanjenja u Biblioteku, pruzanje stru¢ne pomoci oko izbora
knjiga, popunjavanje fonda, smjesStaj knjizne grade po sistemu UDK, davanje
stru¢nih informacija 1 brojne druge aktivnosti, a sve u interesu nasSih korisnika.
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Kompletan knjizni fond na pozajmnom odjeljenju, uvijek je na raspolaganju
korisnicima, $to zahtijeva svakodnevne poslove kontrole i sredivanja knjiga na
policama. Preseljenjem u renovirani Dom kulture obezbijedi¢e se optimalni
uslovi za kori$¢enje Citaonice, §to je u interesu velikog broja naSih korisnika. U
Citaonici ¢e nasi korisnici imati adekvatan prostor za rad, gdje ¢e moci da
procitaju novine i casopise, da koriste internet bazu, kao i knjiznu gradu koja se
ne iznosi iz Biblioteke.

VIII KNJIZEVNA TRIBINA ,,NOVO CITANJE®

Tokom sljede¢e godine planiramo odrZavanje KnjiZevne tribine ,,Novo ¢itanje®,
koju je Biblioteka pokrenula 2010. godine. Cilj tribine je da ponudi jedno novo i
drugacije Citanje 1 vrednovanje djela najznacajnijih domacih pisaca koji su za
zivota stekli ime klasika. U 2019. godini Biblioteka planira dvije ovakve tribine:

- knjizevna tribina Novo ¢itanje Isidore Sekuli¢
- knjizevna tribina Novo ¢itanje — savremena drama - Dusan Kovacevi¢

U toku godine planiramo pokretanje tribine ,,Citanje svjetskih Klasika i
savremenih svjetskih pisaca”.

IX PROMOCIJA DJELA ZAVICAJNIH PISACA

Kao vaZzan segment rada naSe ustanove izdvaja se prezentacija zavicajne
kulturne bastine kroz realizaciju brojnih biblioteckih aktivnosti koje ustanova
planira programom, a sve u cilju §to uspjesnije afirmacije zavi¢ajnog knjiznog
fonda.

Upoznavanje ¢italackog auditorija sa novim izdanjima zaviCajnih stvaralaca
obavljaée se, kao i1 prethodnih godina, organizovanjem knjiZzevnih tribina na
kojima ¢e zaviCajni pisci imati priliku da se predstave citalackoj javnosti.
Posebna paznja poklanja se mladim autorima. Organizacijom ovakvih tribina,
pored organizovanja literarnih konkursa, kao i izdavanja knjiga zavicajnih
pisaca, Biblioteka pruza podrSku stvaraocima u njihovim knjizevnim
poduhvatima.

U tu svrhu Biblioteka je tokom 2019. godine planirala nekoliko knjizevnih
tribina, na kojima ¢e se zavi€ajni pisci svojim djelom predstaviti ¢italackoj
publici.



X OKRUGLI STO ZAVICAJNIH ODJELJENJA

Tokom 2018. godine Biblioteka je priredila I Okrugli sto zavi¢ajnih odjeljenja
od medunarodnog znacaja, koji kao strucnu 1 kulturnu manifestaciju, a u cilju
afirmacije zavi¢ajnog fonda i povecanja standarda u njegovoj organizaciji,
planira da organizuje 1 u buducnosti.

U 2019. godini Biblioteka planira II Okrugli sto na temu zavi¢ajnih fondova, na
kome c¢e uzeti uCeS€e bibliotekari zavicajnih odjeljenja iz viSe gradskih
biblioteka Crne Gore, Srbije, Bosne i Hercegovine. Na ovaj nac¢in, osim §to ¢e
predstaviti resurse svojih zavicajnih zbirki, bibliotekari ¢e razmijeniti znacajna
iskustva na polju njihovih Sto uspje$nijih postavki, Sto ¢e svakako naSoj
ustanovi pruziti znaCajne smjernice u realizaciji ovog vaznog segmenta
biblioteCkog poslovanja.

X1 MATICNA SLUZBA

U skladu sa zakonskim obavezama, Mati¢na sluzba ¢e pratiti razvoj 1 dati
doprinos razvoju bibliotecko-informacione djelatnosti na teritoriji nase opstine.
U tom cilju ¢e pored ostalog:

. obi¢i sve osnovnoskolske biblioteke, pruziti savjetodavnu i strucnu
pomo¢ u pogledu uredenja biblioteka 1 zapisnicki konstatovati zateCeno stanje;

. obi¢i srednjoSkolske biblioteke, utvrditi stanje, ocijeniti promjene, dati
stru¢na uputstva i pomo¢, saciniti zapisnike;

. saciniti jedinstvenu informaciju od prikupljenih statistickih i tekstualnih
podataka o stanju Skolskih biblioteka 1 dostaviti ih Biblioteci;

. voditi registar biblioteka sa cjelokupnog podrucja mati¢nosti;

. nastaviti saradnju 1 komunikaciju sa mati¢nom sluzbom NBCG ,,Durde
Crnojevic*

. brinuti 0 stru¢nom usavrSavanju biblioteCkog osoblja i unapredivati

saradnju sa bibliotekama u CG i regionu.

X1l NAUCNI SKUP

Ukoliko dobijemo sredstva od Ministarstva kulture CG - realizovace se nauéni
skup/predavanja na temu: ,,Velikani njemacke knjizevnosti i njihov uticaj na
knjizevnost Balkana”.



X1l NAGRADA ,,Svitanje* - za najbolji prozni rad

U cilju podsticanja knjizevnog stvaralastva mladih, kao i interesovanja za
knjigu 1 Citanje, Biblioteka je ustanovila dvije knjizevne nagrade za najbolje
literarne radove mladih stvaralaca: nagradu ,,Dusan Grbovi¢“, za najbolje
poetsko ostvarenje i nagradu ,,Svitanje, za najbolji prozni rad. Nagradu
,ovitanje“, Biblioteka ¢e dodijeliti na ,,Svjetski dan knjige®™, 23. aprila 2019.
godine.

MarkentiSka priprema i raspisivanje Konkursa za nagradu ,Svitanje* je
planirana u februaru, pocetkom aprila zasijedanje stru¢nog zirija, odlu¢ivanje o
dodjeli nagrade i njeno sve¢ano urucenje 23. aprila.

XIV 1ZDAVACKA DJELATNOST BIBLIOTEKE

Izdavacka djelatnost Biblioteke, kao bitan segment njenog rada postala je
prepoznatljiva u naSoj sredini. Osim ,,Ljetopisa® koji izdajemo na godiSnjem
nivou, izdavaci smo i brojnih drugih publikacija zavi¢ajnih pisaca, tako da ovaj
posao planiramo da nastavimo i u 2019. godini.

U 2018. godini je zapocCet projekat Edicija ,,Bibliografije zavi€ajnih stvaralaca
pljevaljskog kraja”. Drugi tom ovog izdanja ¢e se realizovati do kraja 2019.
godine.

Napomena: troSkovi koji su predvideni Budzetom za 2019. godinu su odobreni
u stavci 41331 - Publikacije, Casopisi, glasila.

XV STRUCNO USAVRSAVANJE ZAPOSLENIH

Sredstva za edukaciju zaposlenih su potrazivana putem projekata Ministarstva
kulture ,,Program zastite i oCuvanja kulturnih dobara” za 2019. godinu.

1.Upotreba programske opreme COBISS3/Katalogizacija — napredni kurs
2.COBISS3/Pozajmica
3. Upotreba programske opreme za inventar

Napomena: ukoliko ne budu odobrena sredstva od strane Ministarstva kulture,
obuke se nece realizovati u 2019. godini.
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XVI KAPITALNI 1ZDACI - Projekti za 2019. godinu

Osim nabavke knjiga (odobrene na poziciji 4415 — lzdaci za opremu),
predvidena je nabavka vrijedne opreme putem projekata Ministarstva kulture za
tehni¢ko-tehnolosko osavremenjavanje , i to:

1. Racunari 1 prate¢a oprema. Vrijednost projekta je 5.000,00 €. Projekat se
nalazi u pocetnoj fazi, i finansiraée se isklju¢ivo iz drugih izvora — Ministarstvo
kulture.

2. Projekat ,,Digitalna Biblioteka zavi¢aja, buduénost proslosti” — za koji smo
konkurisali kod Ministarstva kulture za nabavku skenera ATIZ BOOK DRIVE
MARK 2, za digitalizaciju, obradu i ¢uvanje od propadanja vrijedne i rijetke
arhivske grade, rukopisa i fotografija, starih i rijetkih knjiga, razglednica,
geografskih karata i svih kulturnih dobara i dokumenata koje Narodna
biblioteka ,,Stevan Samardzi¢* bastini u svom fondu, na mikrofilm tehnologiji,
kao i skeniranje i digitalizaciju rukopisnih knjiga iz Manastira Sveta Trojica iz

Pljevalja.
Ova tehnologija se koristi svuda u svijetu u priznatim arhivima, bibliotekama,
univerzitetima, sudovima i raznim firmama. Realizacija projekta bi

podrazumijevala:

- obuku za rad na skeneru,

- prikupljanje i odabir materijala za digitalizaciju,

- pretragu grade 1 u drugim bibliotekama 1 arhivima, koja je od znac¢aja za nasSu
sredinu.

U odabiru materijala za Digitalnu zavi¢ajnu zbirku vodi¢emo ra¢una da to bude
materijal koji jeste od interesa, kako za nasu sredinu tako i za prostor susjednih
opstina, drzave CG, kao i drzava u regionu.

Odobrenje za skeniranje i digitalizaciju manastirskih knjiga, za realizaciju ovog
projekta, dobili smo od Milesevske eparhije.

Vrijednost projekta je 22.843,03 €, 1 finansirac¢e se dijelom iz drugih izvora —

Ministarstvo kulture 18.878,54 €, a od Osnivaca je odobreno 3.964,49€ za
zavisne troSkove — troSkovi carine 1 PDV-a.

Napomena: ukoliko ne budu odobrena sredstva od strane Ministarstva kulture,
nabavke se nece realizovati u 2019. godini.

XVII ODRZAVANJE SAJTA BIBLIOTEKE
U 2019. godini Biblioteka ¢e raditi na redovnom aZuriranju priloga svoje web

prezentacije. Sve poslove vezane za azuriranje sajta obavljace bibliotekari
zaposleni u nasoj biblioteci.
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