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OSNOVE PROGRAMA RADA BIBLIOTEKE

Javna ustanova Narodna biblioteka ,,Stevan Samardzi¢* Pljevlja, kao ustanova ¢iji
je osnivac¢ Opstina Pljevlja obavlja bibliotecku djelatnost u skladu sa Zakonom o
kulturi (,,SI. list Crne Gore*, br. 49/8 od 15. 8. 2008), Zakonom o biblioteckoj
djelatnosti (,,S1. list Crne Gore®, br. 49/10), Statutom Biblioteke (,,SI. list Crne
Gore®, br. 12/12) 1 Odlukom o organizovanju javne ustanove Narodna biblioteka
»Stevan Samardzi¢* (,,S1. list Crne Gore*, br. 29/11).

Kao ustanova kulture obavljaée djelatnosti kojima se obezbjeduju prava gradana,
odnosno zadovoljavanje potreba gradana i organizacija, kao i ostvarivanje drugog
zakonom utvrdenog interesa u oblasti kulture. Premda bibliotekarstvo potice iz
antike, danas je ova djelatnost Siroko rasprostranjena, savremena, aktuelna i
dinami¢na djelatnost. Bibliotekari se ne bave samo knjigama u Stampanom obliku,
ve¢ 1 elektronskim publikacijama. Obim djelatnosti bibliotekara uvecavao se
vremenom. U bibliotekama se, ne samo ¢ita, uci, pripremaju ispiti, istrazuje vec¢ se
1 Cuvaju rukopisi 1 pripremaju digitalni sadrzaji. Biblioteka stru¢no obraduje
bibliotecku gradu.

JU Narodna biblioteka ,,Stevan Samardzi¢“ (u daljem tekstu Biblioteka)
organizovano radi na:

- popunjavanju biblioteCkog fonda odgovaraju¢om biblioteckom gradom, u skladu
sa potrebama korisnika, kroz sve vidove nabavke (kupovina, poklon, obavezni
primjerak, razmjena) a posebno planskom kupovinom;

- stru¢noj obradi, prezentaciji i pozajmici biblioteCke grade korisnicima;

- popularisanju knjige, Citanja i Biblioteke kao reprezentativne ustanove kulture u
gradu, sa bogatim sadrzajima i aktuelnim temama zanimljivim svim gradanima;

- stvaranju 1 njegovanju Citalacke navike kod djece 1 omladine;

- prikupljanju grade za Zavicajnu zbirku Biblioteke;

- podsticanju 1 pomaganju naucno-istraZzivackog rada;

- razvoju Kkulturnih potreba stanovniStva 1 stvaranju uslova za njihovo
zadovoljavanje;

- posjeta sajmovima knjiga, strukovnim konferencijama, okruglim stolovima
bibliotekara u zemlji i regionu;

- izdavackoj djelatnosti usmjerenoj na zavic¢ajnost — istorijsku, kulturnu 1 nau¢nu
proslost 1 sadasnjost Pljevalja;

- unapredenju internet prezentacije Biblioteke preko redovnog aZuriranja
informacija na sajtu ustanove;



- transformaciji Biblioteke u moderni bibliotecko-informacioni centar opStine
Pljevlja;

- unapredenju  biblioteCke djelatnosti na podru¢ju opstine Pljevlja preko
pruzanja strucne pomoc¢i Skolskim bibliotekama u okviru obavljanja mati¢ne
djelatnosti;

- pruZanju usluga osobama sa oSte¢enjem vid 1 drugim smetnjama;

- davanju podrske individualnom obrazovanju i samoobrazovanju na svim nivoima
1 afirmisanje biblioteke kao mjesta za dozivotno ucenje;

- zastiti bibliotecke grade na svim nosiocima informacija;

- obiljeZzavanju znac¢ajnih godisnjica, jubileja 1 datuma;

Revizija knjiznog fonda, zakonom predvidena obaveza, ima za cilj provjeru,
sravnjivanje 1 utvrdivanje stvarnog broja 1 fizickog stanja inventarisane biblioteCke
grade, ¢ime se potvrduje njena pravna zaStita 1 sadaSnja aktuelnost postojecih
biblioteckih jedinica. Do kraja 2022. godine Biblioteka planira da zavrsi reviziju
cjelokupnog fonda posto to nijesmo uspjeli da uradimo zbog korona virusa.

Biblioteka u svom djelovanju nastoji da dostigne propisane standarde, normative i

kriterijjume rada za narodne biblioteke u Crnoj Gori  u pogledu uredenosti

prostora, opreme, obima 1 strukture knjiznog fonda, edukacije stru¢nog kadra.
Redovnim pracenjem izdavacke produkcije, Biblioteka ¢e nastojati da nabavi

aktuelne 1 nagradene naslove, 1 na taj nacin obogati bibliotecki fond ali i promovise
Citanje 1 ucenje.

Kada je rije¢ o strucnoj obradi knjiga, za 2022. godinu planiran je intenzivan rad
na ovoj oblasti kako bi se postigao unos zaostale grade. Proces stru¢ne obrade odvija
se kroz dva procesa:

- tekudu obradu koja podrazumijeva obradu novonabavljene grade,

- retrospektivnu obradu knjiga koja podrazumijeva kompjutersku obradu
knjiga nabavljenih 1 klasi¢no obradenih prije nego Sto je ustanova pocela
upotrebljavati programsku obradu COBISS-a.

| SAVJET BIBLIOTEKE

Biblioteka ¢e stvoriti uslove za rad i odlucivanje Savjeta kroz redovne sjednice, au
skladu sa Statutom i Poslovnikom o radu Savijeta.



Il KADAR BIBLIOTEKE

Na stru¢nim biblioteckim poslovima (nabavka publikacija, stru¢na obrada, zastita,
prezentacija, rad sa korisnicima, knjizevne veceri, izlozbe knjiga, rad u sistemu
COBISS itd.) bi¢e angazovano 9 radnika (5 bibliotekara/ki sa visokom Skolskom
formiran je prema stvarnim potrebama i nivoom razvijenosti Biblioteke jer se sa
povratkom u Dom kulture Biblioteka vra¢a svom nekada ustaljenom cjelodnevnom
radu sa korisnicima od 7 - 20h radnim danima i subotom od 8 - 13h.

Na ostalim poslovima biée angazovano 4 radnika/ce — 1 direktor/ica, 1
savjetnik/ca za finansijsko raCunovodstvene poslove i IT, 1 pravni savjetnik/ca za
pravno — kadrovske poslove i 1 higijenicar — kurir/ka. Na svim poslovima
Biblioteka ¢e tokom godine angaZovati ukupno 13 zaposlenih.

Tabelarni prikaz rodne i kvalifikacione strukture zaposlenih u Biblioteci.

redni _ stepen strucne | broj
broj struktura zaposlenih spreme zaposlenin | musko zensko
1. direktor/ica VIl 1 1
2 bibliotekari/ke VIl 5 5
3. knjiznicari/ke v 4 2 2
4 savjetnik/ca za finansijsko | VII 1 1

ra¢unovodstvene poslove 1

IT
5. pravni savjetnik/ca za | VII 1 1

pravho  — kadrovske

poslove
6. higijenicar-kurir/ka v 1 1
Ukupan broj zaposlenih u Biblioteci

13 3 10




11 PROSTOR | OPREMA

Biblioteka je smjeStena u renovirani Dom kulture 1 opremljena je adekvatnom
opremom u skladu sa modernim nacinom opremanja i uredenja biblioteka u
danasnjem svijetu.

Za valjano obavljanje osnovne bibliotecke djelatnosti, a u skladu sa standardima
biblioteckog poslovanja, neophodno je obezbijediti savremenu tehnicko-
tehnolosku opremu, koja ¢e rad u Biblioteci u¢initi modernijim i efikasnijim, i ovu
ustanovu u€initi biblioteCko-informacionim centrom u nasoj sredini. U tom cilju
Biblioteku ¢emo opremiti do kraja 2022. godine prema finansijskim
mogucénostima.

IV SADRZAJ RADA, CILJEVI I ZADACI

Osnovni sadrzaj rada, ciljevi i zadaci Biblioteke:

Pracenje izdavacke produkcije;

Kompletiranje, obnavljanje 1 popunjavanje biblioteckih fondova;
Stru¢na obrada biblioteCkog materijala;

Prikupljanje 1 ¢uvanje zavicajne grade na teritoriji opStine;

Cuvanje i zastita bibliote¢kog materijala;

Rad sa korisnicima biblioteckih usluga;

Medubibliotecka pozajmica i drugi vidovi saradnje sa bibliotekama;
Promovisanje knjige i ¢itanja;

Saradnja sa obrazovnim i drugim ustanovama od javnog interesa.

©COIANA RO =

1. 1. Biblioteka ¢e  kontinuirano pratiti  tekucu izdavacku produkciju
(preko kataloga, prikaza i osvrta na nove publikacije, preko reklamnih
oglasa, Internet mreze itd.).

1. 2. Biblioteka ¢e blagovremeno formirati liste Zeljenih publikacija 1
planirati nabavke prema potrebama korisnika.

2. 1. Obnavljanje, kompletiranje i  popunjavanje  biblioteckih fondova
preko raznih vrsta nabavke (kupovinom, poklonima, razmjenom) odvijace Se
tokom cijele godine.

2. 2. Potrebne knjige nabavljace se prilikom posjeta sajymovima knjiga u Beogradu
1 Podgorici, kao 1 u saradnji sa izdavackim kuéama.

2. 3. Knjizni fondovi ¢e se obnavljati, kompletirati 1 popunjavati na osnovu:

a) uvida u stanje fondova (obim i struktura fondova, stanje pojedinih zbirki,
edicija i sl.);

b) stvarnih potreba korisnika;



v) raspolozivih finansijskih sredstava za kupovinu knjiga i drugih publikacija.

2. 4. U skladu sa tim trebalo bi obnoviti i bibliotecki fond za djecu: slikovnice,
stripove, knjige na stranom jeziku, knjige Kreativnog centra, Casopise za djecu,
lektiru, priruc¢nike, enciklopedije pocetnice, beletristiku, kao 1 literaturu iz
popularne nauke.

2.5.Pri 1zboru publikacija Biblioteka ¢e se drzati sledecih kriterijuma:

a) naucna i knjizevno-estetska vrijednost djela;

b) aktuelnost djela;

c) potreba za svestranim informisanjem u savremenom drustvu;

d) podsticanje interesovanja za knjigu, pobudivanje maste i radoznalosti 1
formiranje navike citanja kod najmladih korisnika.

3. 1. Biblioteka ¢e nastaviti rad na stru¢noj obradi (inventarisanje, katalogizacija 1
klasifikacija) biblioteCkog materijala tokom cijele godine.

3. 2. Tokom godine radi¢e se na obradi knjiga iz tekuceg priliva, jer je obraden
1 u elektronsku bazu podataka Biblioteke uneSen cjelokupan knjizni fond, s
obzirom da se u Biblioteci realizuje projekat COBISS CG. Od 2017. godine u
elektronsku bazu Biblioteke unose se serijske publikacije 1 neknjizna grada.

4. 1. Nastavice se sistematski rad na gradi koja pripada fondu ,,Zavicajne zbirke*.
Radi¢e se na prikupljanju, kritickom odabiranju, stru¢noj obradi 1
prezentovanju serijskih i monografskih publikacija, vojnih i istorijskih karata,
muzikalija, kataloga izlozbi, starih fotografija, dakle, svega onoga §to je po
definiciji bibliotecki materijal, a nastalo je na podrucju Pljevalja ili je tematski
vezano za ovo podrudje.

5. 1. Biblioteka ¢e preduzeti sve redovne mjere Cuvanja i1 zaStite biblioteCkog
materijala. Ovom segmentu rada bi¢e posvecena posebna paznja.

6. 1. Prezentovanje 1 davanje na koriS¢enje biblioteCkog materijala odvijace se
preko cijele godine, svakog radnog dana, od 7 - 20h i subotom od 8 - 13h.

6. 2. Biblioteka ¢e samo dio svojih fondova, i to onaj najtrazeniji (referensna
zbirka, obavezna Skolska lektira 1 sl.), uciniti dostupnim na uvid 1 koriS¢enje
CitalaCkoj publici. Knjige iz Citaonice nece se davati na  koriS¢enje  van
Biblioteke. Fond ,,Zavi¢ajne  zbirke*“ isklju¢ivo ¢e se koristiti u prostoriji
Zavicajnog odjeljenja.

7. 1. Zainteresovanim korisnicima nasih usluga bic¢e omogucen uvid u gradu koja
se ¢uva u drugim bibliotekama, odnosno, njeno koris¢enje u ovoj Biblioteci putem
medubibliotecke pozajmice.

7. 2. Biblioteka ¢e ostvariti razne vidove saradnje sa bibliotekama i drugim
kulturno-obrazovnim ustanovama u Crnoj Gori, a posebno sa Nacionalnom
bibliotekom CG ,,Purde Crnojevi¢”, kao maticnom ustanovom u oblasti
bibliotecke djelatnosti u Crnoj Gori.



7. 3. Biblioteka ¢e  nastaviti dugogodiSnju  saradnju  sa kulturnim,
prosvjetnim 1 informativnim ustanovama u nasoj sredini.

7. 4. Saradnja sa bibliotekama i drugim kulturno-obrazovnim ustanovama
sastojace se u:

a) prikupljanju, obradi i pruzanju biblioteckih informacija i njihovom koris¢enju u
naucne, kulturno-obrazovne i druge svrhe;

b) razmjeni 1 pozajmici biblioteCkog materijala;

¢) permanentnom usavrSavanju 1 osposobljavanju biblioteckog kadra;

d) aktivnostima na promovisanju knjige i Citanja;

e) stvaranju jedinstvene biblioteCke baze podataka i jedinstvenog bibliotecko-
informacionog sistema;

8. 1. Promovisanje knjige 1 Citanja odvijace se kroz razne oblike komunikacije sa
¢italackom publikom:

a) neposredna komunikacija bibliotekar - korisnik;

b) plasiranje biblioteCke informacije preko Interneta - sajt Biblioteke;

c¢) organizovanje knjizevnih veceri 1 izloZbi knjiga;

d) organizovanje djecijih radionica 1 knjiZzevnih konkursa;

e) oglasavanje novih publikacija kao 1 kritickih osvrta 1 prikaza na  nove
publikacije u lokalnim mas-medijima i u saradnji sa njima.

9. 1. Biblioteka ¢e, kao 1 prethodnih godina, nastaviti saradnju sa srodnim
ustanovama kulture u Pljevljima, Umjetnickom galerijom ,,Vitomir Srbljanovi¢” 1
Zavicajnim muzejom. UspjeSnu saradnju sa srednjim i1 osnovnim S$kolama sa
gradskog, kao i seoskih podrucja nastavicemo i u 2022. godini.

Nastavicemo saradnju sa NVU Zracak Nade, JU Dnevni centar 1 JPU ,,Eko
Bajka”.

9. 2. Nastavicemo saradnju sa NBCG ,,PDurde Crnojevi¢”, bibliotekama 1z Crne
Gore i regiona, Udruzenjem bibliotekara Crne Gore i strukovnim biblioteckim
udruZenjima iz regiona.

9. 3. Nastavicemo saradnju sa CANU, Maticom crnogorskom, Istorijskim
institutom Crne Gore, Univerzitetom Crne Gore, UdruZzenjem pisaca Crne Gore,
diplomatskim predstavnistvima u Crnoj Gori.

9. 4. Odrzavacemo redovne kontakte 1 obostrano korisnu saradnju sa sredstvima
javnog informisanja u Pljevljima i u Crnoj Gori.

9. 5. Saradivac¢emo sa [ZUM-om u Mariboru radi unapredenja programa COBISS
3 i struénog usavrSavanja na seminaraima i konferencijama.



V KORISCENJE SISTEMA COBISS

Pljevaljska Biblioteka, kao punopravna ¢lanica Virtuelne biblioteke Crne Gore
(VBCG) i korisnik programa COBISS (Kooperativni online bibliografski sistem i
servisi), aktivno ucestvuje u sistemu uzajamne katalogizacije kreiranjem zapisa u
uzajamnoj bazi podataka kao i preuzimanjem bibliografskih zapisa iz uzajamnog u
lokalni elektronski katalog. U 2022. godini, prvenstveno ¢emo raditi na obradi
publikacija iz tekuceg priliva, kao i1 inventarisanju i obradi serijskih publikacija i
¢lanaka, kao 1 neknjiZzne grade.

Tokom 2022. godine svi zaposleni bibliotekari koji rade katalogizaciju knjiznog
fonda, obavezni su da pohadaju kurs ,,Prelazak na katalogizaciju sa normativnom
kontrolom”. Poslije odrZzanog kursa svi bibliotekari treba da predu na novi segment
rada.

Takode, tokom godine nastavljamo sa redakciom zapisa, kao i elektronski unos
otpisanih knjiga u bazu podataka. To je jedan od uslova da bi uradili elektronsku
reviziju knjiznog fonda, na Sta nas obavezuje Zakon o biblioteckoj djelatnosti. S
obzirom da smo cjelokupan knjizni fond razvrstali na police po odjeljenjima, u
toku 2022. godine, uradi¢emo elektronsku reviziju knjiznog fonda Biblioteke. Za
taj segment rada ve¢ imamo obucen kadar, a reviziju ¢emo raditi uz pomoc¢
Nacionalne biblioteke ,,Durde Crnojevi¢” sa Cetinja i [ZUMA iz Maribora.

VI DJECIJE ODJELJENJE

Na Djecijem odjeljenju planiramo da u 2022. godini, osmislimo sadrzajno bogate i
raznovrsne programe. Pored literarnog konkursa koji raspisujemo povodom
dodjele knjizevne nagrade ,,Svitanje”, za najbolje prozno ostvarenje, u sledecoj
godini planiramo i brojne aktivnosti, promocije, kao i predavanja i Kkreativne
radionice za naSe najmlade korisnike. Pomenute aktivnosti moguce je u potpunosti
ostvariti, jer u novom prostoru Biblioteka ima djeciju Citaonicu, opremljenu sa
modernim 1 stru¢nim djecijim 1 Skolskim enciklopedijama.

Kolektivno uclanjenje u€enika svih uzrasta odvijace se kroz formu radionica u
Biblioteci. Ova aktivnost, koja je predvidena za djecu Skolskog uzrasta, znacajno
bi doprinijela povecanju motivacije za Citanje, kao 1 koriS¢enje svih biblioteckih
usluga. Radionice ¢emo organizovati u toku citave godine jer ¢e uslovi za njihovo
odrzavanje biti odli¢ni: prostor, grijanje i odgovarajuce osvjetljenje. Oc¢ekujemo da
¢e u 2022. godini rasti broj korisnika. Na konacan broj uclanjenih ¢italaca uticace,
prije svega, blagovremena nabavka novih i aktuelnih publikacija, adekvatna
propaganda, jo§ vecée prisustvo U javnim medijima, kao i drugi vidovi
popularizacije i afirmacije knige i Biblioteke.To je veoma bitan razlog da se ovom



segmentu rada posveti posebna paznja. Nadamo se da nam mjere propisane za
zastitu od korona virusa nece pokvariti planirane aktivnosti.

Biblioteka ¢e kao 1 prethodne godine nastaviti saradnju sa NVU Zracak Nade i JU
Dnevni centar, u cilju aktivnog uklju¢ivanja djece i omladine sa smetnjama i
teSko¢ama u razvoju u sve segmente kulturnog Zivota, koji su od velikog znacaja
za jedno savremeno drustvo.

U 2022. godini, bic¢e nastavljena saradnja sa JPU ,,Eko Bajka”. Djeci predSkolskog
uzrasta ¢emo omoguci upis i organizovane grupne posjete djece sa vaspitaCicama
Djecijem odjeljenju Biblioteke. Program ima za cilj upoznavanje djece sa
Bibliotekom, promovisanje knjige, Citanja, podsticanje da se kroz igru, druzenje i
zajednicki rad sti¢u nova znanja i navike koriS¢enja usluga Biblioteke. Program ¢e
se odvijati kontinuirano tokom cijele godine.

,,Cas u Biblioteci® - u saradnji sa osnovnim i srednjim $kolama kontinuirano ée se
realizovati uz koriS¢enje referensne 1 multimedijalne grade iz stru¢nog fonda
Biblioteke.

U 2022. godini planiramo da organizujemo kreativne radionice za osnovce i
srednjoskolce kroz zajednicki projekat pod nazivom ,,Ljetnji program Citanja“ koji
bi obuhvatio period od 1. jula do 1. septembra i1 svake godine ¢emo ga dopunjavati
u skladu sa zahtjevima i potrebama djece i mladih.

Usvoji¢emo i poStovati kalendar stalnih kulturnih deSavanja:

- 21. februar - Medunarodni dan maternjeg jezika (izlozba dokumenata i knjiga,
radena u saradnji sa Crnogorskom akademijom nauka 1 umjetnosti i
Univerzitetom Crne Gore).

- 21. mart - Svjetski dan poezije (poetsko vecCe, izlozba zbirki 1 antologija
poezije, kazivanje stihova po izboru).

- 2. april - Medunaraodni dan djecije knjige (rastimo uz knjige).

23. april - Svjetski dan knjige (knjiga na dar, izloZzba knjiga). Mjesec april
¢e biti oznaen kao ,,Mjesec darivanja knjiga® — sugradanima ¢e biti omoguceno da
Biblioteci, ukoliko Zele i smatraju potrebnim poklone knjigu.

- 11. maj - Svjetski dan pisanja pisama (piSem ti pismo - radionica za djecu,
Citanje pisama poznatih li¢nosti).

- 25. maj - Dan JUNB ,,Stevan Samardzi¢”

- 5. jun - Svjetski dan zastite zivotne sredine (ekoloska radionica).

- 12. avgust - Medunarodni dan mladih (druzenje u Bibliotect).

- 8. septembar - Medunarodni dan pismenosti (izlozba knjiga, upis prvaka i
predskolaca).

- 1. oktobar - Medunarodni dan starih osoba (posjeta Domu starih, itanje poezije i
prica, knjige za poklon). Biblioteka ¢e iz svog fonda izdvojiti jedan dio naslova i
pokloniti Domu za stara lica, kako bi nastavili sa formiranjem svoje Biblioteke.
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1. do 10. oktobra - Djec¢ija nedjelja (kreativne radionice za djecu, izlozba

knjiga).

- 16. novembar - Medunarodni dan tolerancije (radionice na temu: tolerancija,
vrsnjacko nasilje, konflikti 1 njihovo rjeSavanje).

- 20. novembar - Svjetski dan djeteta (djeca su ukras svijeta - radionica o dje¢jim
pravima, razgovor o problemima sa kojima se djeca suocavaju).

- 3. decembar - Medunaroni dan osoba sa invaliditetom (posjeta i poklon za sve
korisnike Dnevnog centra i Zracka Nade).

- 10. decembar - Nobelova nagrada za knjizevnost (predstavljamo Nobelovce)

- 27. decembar - Dan bibliotekara Crne Gore, predstavljanje zavi¢ajnog autora.

VIl POZAJMNO ODJELJENJE

Pozajmno odjeljenje kao i svake godine, tako i 2022. bi¢e najfrekventnije
odjeljenje naSe Biblioteke, jer ¢e imati obiman rad sa korisnicima, Sto
podrazumijeva uclanjenja u Biblioteku, pruZanje stru¢ne pomoc¢i oko izbora
knjiga, popunjavanje fonda, smjeStaj knjizne grade po sistemu UDK, davanje
struénih informacija i brojne druge aktivnosti, a sve u interesu naSih korisnika.
Kompletan knjizni fond na pozajmnom odjeljenju uvijek je na raspolaganju
korisnicima, §to zahtijeva svakodnevne poslove kontrole 1 sredivanja knjiga na
policama. U Biblioteci su obezbijedeni optimalni uslovi za koriS¢enje Citaonice,
Sto je u interesu velikog broja nasih korisnika. U ¢itaonici ¢e nasi korisnici imati
adekvatan prostor za rad, gdje ¢e mo¢i da koriste internet bazu, kao 1 knjiznu gradu
koja se ne iznosi iz Biblioteke.

VIII KNJIZEVNA TRIBINA ,,NOVO CITANJE“

Tokom sljede¢e godine planiramo odrzavanje Knjizevne tribine ,,Novo Citanje®,
koju je Biblioteka pokrenula 2010. godine. Cilj tribine je da ponudi jedno novo i
drugacije Citanje 1 vrednovanje djela najznacajnijih domacih pisaca koji su za
zivota stekli ime klasika. U 2022. godini, Biblioteka planira najmanje dvije ovakve
tribine. U toku godine planiramo pokretanje tribine ,,Citanje svjetskih klasika i
savremenih svjetskih pisaca”.

IX PROMOCIJA ZAVICAJNIH STVARALACA

Redovno popunjavanje, Cuvanje 1 prezentacija grade koja pripada zavicajnoj zbirci,
nezaobilazni su segmenti poslovanja nase ustanove. Razni su vidovi prezentacije
zavicajne kulturne baStine, medu kojima organizovanje knjiZzevnih tribina, na
kojima zavi€ajni stvaraoci imaju priliku da se predstave Citalackoj publici, ima
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poseban znacaj. Posebna paznja poklanja se mladim autorima. Organizacijom
ovakvih tribina, pored organizovanja literarninh konkursa, kao i izdavanja knjiga
zavicajnih pisaca, Biblioteka pruza podrsku stvaraocima u njihovim knjizevnim
poduhvatima. Biblioteka je tokom 2022. godine planirala nekoliko knjizevnih
tribina, na kojima ¢e se zavicajni pisci svojim djelom predstaviti Citalackoj
javnosti.

X TRECI OKRUGLI STO ZAVICAJNIH ODJELJENJA

Okrugli sto zavicajnih odjeljenja, koji je Biblioteka organizovala dvije godine
zaredom, planiramo da odrzimo 2022. godine. Ovaj naucni skup, na kome
okupljamo bibliotekare iz biblioteka Crne Gore i1 regiona, postao je znacajna
medunarodna kulturna manifestacija, a sve u cilju afirmacije zavi¢ajnog fonda 1
povecanja standarda u njegovoj organizaciji. Odabir tema, ucesnika, kao 1 azurna
medijska propracenost realizacije istog, afirmisali su rad nase ustanove, kako na
drZzavnom, tako 1 regionalnom nivou.

X1 MATICNA SLUZBA

U skladu sa zakonskim obavezama, Mati¢na sluzba ¢e pratiti razvoj 1 dati doprinos
razvoju biblioteCko-informacione djelatnosti na teritoriji nase opstine. U tom cilju
¢e pored ostalog:

- obici sve osnovnoskolske biblioteke u Pljevljima, pruziti savjetodavnu i stru¢nu
pomo¢ u pogledu uredenja biblioteka 1 zapisnicki konstatovati zateCeno stanje;

- obici srednjoSkolske biblioteke u Pljevljima, utvrditi stanje, ocijeniti promjene,
dati stru¢na uputstva 1 pomo¢, saliniti zapisnike 1 dostaviti ih nadleznim
organima;

- saciniti jedinstvenu informaciju od prikupljenih statistickih 1 tekstualnih
podataka;

- voditi registar biblioteka sa cjelokupnog podru¢ja mati¢nosti;

- nastaviti saradnju 1 komunikaciju sa maticnom sluzbom NBCG ,,Durde
Crnojevic®;

- brinuti o stru¢nom usavrSavanju biblioteckog osoblja i unapredivati saradnju sa
bibliotekama u CG i regionu.

XIT NAGRADA ,,DUSAN GRBOVIC* ZA NAJBOLJI LITERARNI RAD

U cilju podsticanja knjizevnog stvaralaStva mladih, kao 1 interesovanja za knjigu
1 Citanje, Biblioteka je ustanovila dvije knjizevne nagrade za najbolje literarne
radove mladih stvaralaca: nagradu ,,DusSan Grbovi¢“, za najbolje poetsko
ostvarenje 1 nagradu ,,Svitanje*, za najbolji prozni rad
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MarkentiSka priprema 1 raspisivanje Konkursa za nagradu ,,DuSan Grbovi¢* je
planirana posetkom februara, krajem aprila ¢e zasijedati strucni ziri i odluciti 0
dodjeli nagrade a njeno svecano urucenje Ce realizovati do kraja maja uz
organizaciju knjizevne veCeri negog zaviCajnog autora. Sve ove planirane
aktivnosti kada je Nagrada u pitanju mogu biti pomjerene zbog korona virusa.

XIII IZDAVACKA DJELATNOST BIBLIOTEKE

Izdavacka djelatnost Biblioteke, kao bitan segment njenog rada, postala je
prepoznatljiva u naSoj sredini. BiCemo izdavaci brojnih publikacija zavicajnih
pisaca, tako da ovaj posao planiramo da nastavimo i u 2022. godini. Do sada smo
imali dobru saradnju sa piscima koji su gostovali na naSim knjizevnim vecerima i
pruzali im podrsku oko izdavanja knjiga pa ¢emo tako nastaviti i u 2022. godini.

XIV STRUCNO USAVRSAVANJE ZAPOSLENIH

Kao 1 prethodnih godina Narodna biblioteka ,,Stevan Samardzi¢“ ¢e nastaviti sa
struénim usavrSavanjem svog kadra u cilju poboljSanja i1 uskladivanja svoje
djelatnosti sa modernim standardima biblioteckog poslovanja. U 2022. godini
planiramo da osposobimo sve bibliotekare za  katalogizatore u sistemu
COBISS.CG u postupak prelaska na katalogizaciju sa normativnom kontrolom.

XV ODRZAVANJE SAJTA BIBLIOTEKE
U 2022. godini Biblioteka ¢e raditi na redovnom azuriranju priloga svoje web
prezentacije. Modernizovacemo sajt Biblioteke koji je uraden prije 13 godina i

samim tim je zastario. Sve poslove vezane za azuriranje sajta obavljace
savjetnik/ca za finansijsko racunovodstvene poslove i IT.
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